
 

 

 

w Poznaniu oraz w Ludwikowie 

ul. Szamarzewskiego 62/ Ludwikowo 

Aktualnie prowadzi rekrutację na stanowisko: 

Pracownik socjalny 

 

Główny zakres zadań: 

 dokonywanie analizy i oceny sytuacji pacjentów, którym potrzebna jest pomoc socjalna 

 przeprowadzanie wywiadów środowiskowych 

 podejmowanie działań w zakresie umieszczenia pacjenta w domach pomocy społecznej, 

zakładach opiekuńczo-leczniczych, placówkach rehabilitacyjnych czy środowiskowych 

domach samopomocy 

 występowanie o przyznanie pacjentowi prawa do świadczeń zdrowotnych finansowanych ze 

środków publicznych oraz informowanie o innych możliwościach pozyskania ubezpieczenia 

zdrowotnego 

 pomoc w zakresie możliwości rozwiązywania problemów przez właściwe instytucje 

państwowe, samorządowe oraz organizacje pozarządowe 

 utrzymywanie kontaktu z rodziną pacjenta 

 prowadzenie dokumentacji dotyczącej podjętych działań 

 udzielanie pomocy zgodnie z zasadami etyki zawodowej 

Nasze oczekiwania: 

 wykształcenie kierunkowe, uprawniające do wykonywania zawodu pracownika socjalnego 

 znajomość obowiązujących przepisów prawa z zakresu pomocy społecznej 

 gotowość do pracy stacjonarnej w Poznaniu oraz w Ludwikowie k/Poznania 

 samodzielność w wykonywaniu zadań 

 mile widziane doświadczenie w pracy w szpitalu 

Oferujemy: 

 zatrudnienie w oparciu o umowę o pracę na pełen etat 

 pracę w rozwijającym się szpitalu z wykwalifikowanym zespołem 

 liczne benefity (m.in. dofinasowanie zajęć sportowych, ubezpieczenie na życie, 

dofinansowanie wypoczynku, paczki świąteczne, parking dla pracowników) 

 

Jeśli jesteś zainteresowany naszą ofertą, prześlij swoje CV na adres:  

kadry@wcpit.org lub mbrunsch@wcpit.org  

mailto:kadry@wcpit.org
mailto:mbrunsch@wcpit.org

